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TERMO DE COLABORACAOQ N°005/2023 SEL

TERMO DE COLABORACAO TECNICA E
i .  FINANCEIRA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE DIADEMA E ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL  ASSOCIACAO
REMANDO COM A MARE VISANDO A
EXECUCAO DO PROJETO DE ESCOLAS DE
FUTEBOL DE CAMPO. PE — 9.659/2023.

O Municipio de Diadema, com sede na Rua Almirante Barroso, n® 111, Vila Santa
Dirce, Diadema, Estado de Sdo Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Economia sob o n° 46.523.247/0001-93, neste ato
representada pela sua Secretéria de Esporte e Lazer, Senhora LUCIANA SILVA
AVELINO, em razdo da delegacio de competéncia contida no Decreto Municipal n.”
4.849, de 31 de julho de 1996, doravante denominado MUNICIPIO e, de outro lado,
a Organizagdo de Sociedade Civil, ASSOCIACAO REMANDO COM A MARE com
sede na Avenida Dom Jodo VI, n° 745 Fundos - Jardim Canhema — CEP 09941-115,
Diadema, Estado de Sdo Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Economia sob n°. 42.951.727/0001-02, representada nesta ato pela sua
Presidente, Senhora Salete Henrique de Oliveira, portador da cédula de identidade RG
n°. 27.602.500 e inscrito no CPF/MF sob n°.178.527.548-80, doravante denominada
0SC, celebram o presente TERMO DE COLABORACAO destinado & transferéncia
de recursos financeiros, que se subordinard as regras, no que for aplicavel, da Lei
Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, na forma das clausulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo de colaboragdo tem por objeto, mediante a conjugagdo de
esforcos e atuagio mutua dos participes, a execugdo de Projeto para
desenvolvimento de escolas de futebol de campo, conforme o Plano de Trabalho
(anexo X).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.Para a execugdo do presente convénio, 0 MUNICIPIO ¢ a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL-OSC se comprometem:
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I — Compete a0 MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos financeiros previamente definidos no Plano de
Trabalho e cronograma de desembolso, conforme previsto na clausula
quarta do presente instrumento, mediante deposito em conta bancaria
especifica da OSC.

b) Formalizar Comissdo de Monitoramento para assessorar, orientar,
acompanhar e participar através da Secretaria de Esporte e Lazer, do
desenvolvimento das oficinas de futebol de campo, pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC e colaborar para
sua boa qualidade.

c) Emitir relatorios mensais, desenvolvidos pelos técnicos administrativos
que compdem a Comissdo de Monitoramento, descrevendo as atividades
aplicadas e indicando se estas estdo de acordo com o Plano de Trabalho.

d) Através da Comissdo de Monitoramento, avaliar permanentemente o
desempenho dos profissionais que desenvolverdo as oficinas, exercendo
inclusive poder de veto ou indicar o desligamento do profissional que
estiver em desacordo com o plano de trabalho.

¢) Proceder através da Comissio de Monitoramento periodica e
obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do presente TERMO DE
COLABORACAO, a avaliagdo das atividades técnicas e financeiras
destinadas a concretizacio do Plano de Trabalho propondo a qualquer
tempo as reformulagdes bem como sua prorrogagdo, quando cabiveis.

f) Indicar gestor publico para acompanhar e fiscalizar a execugéo da

parceria.
f.1.) Sdo obrigacdes do gestor: I - acompanhar e fiscalizar a execugao
da parceria; II - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos
que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos; 1T -
emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestacéo de contas final;
IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

g) Através do Gestor Técnico, receber e analisar as prestagoes de contas de
acordo com o presente TERMO DE COLABORACAOQ, Manual Basico
de Repasses ao Terceiro Setor, Instrugdes do Tribunal de Contas Estado
de Sdo Paulo e da Lei 13.019/2014.

h) Emitir parecer técnico através do Gestor Técnico ¢ Comissdo de
Monitoramento, sobre o fiel cumprimento do Plano de Trabalho e das
clausulas estabelecidas neste TERMO DE COLABORACAO.

i) Acessar sempre que julgar necessario a ficha individual e a relacéo
nominal dos alunos atendidos através do TERMO DE
COLABORACAO, bem como a contabilidade e registros regulares da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC.

j) Realizar através da Comissdo de Monitoramento procedimentos de
fiscalizacdo da parceria celebrada antes do término da sua vigéncia,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e
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E; avaliagdo do cumprimento do objeto, elaborando relatorio técnico de

monitoramento e avaliagdo da parceria sobre a execugdo do objeto do
TERMO DE COLABORACAO contendo comparativos entre as
metas propostas e os resultados alcangados.

1) Através do Gestor Publico, elaborar parecer conclusivo nos termos do
artigo 370 (DAS DISPOSICOES FINAIS), conforme determinado no
artigo 139 e seus incisos das Instrugdes n°. 02/2016 do TCESP.

m) Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

[T — Compete 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC:

a)

b)

d)

g)

h)

Responsabilizar-se pena execugdo do objeto e pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de
pessoal.

Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados,
desde que necessarios ao acompanhamento e controle da execugéo
do objeto;

Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado
na clausula primeira deste TERMO DE COLABORACAO e
respectivo Plano de Trabalho, os recursos financeiros repassados
pelo MUNICIPIO, inclusive os provenientes das receitas das
aplicacdes financeiras realizadas.

Definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, as
diretrizes ¢ objetivos do TERMO DE COLABORACAO e as
atividades a serem desenvolvidas.

Manter quadro de pessoal compativel com as especificagdes
descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plena condigdo de
realizagdo do objeto, garantindo profissionais aptos a exercer suas
fungdes sem impedimentos legais ou de qualquer natureza.

e.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissionais
garantindo a plena execuc@o do plano de trabalho.

Permitir a participagdo do Municipio, através da Secretaria de
Esporte e Lazer na assessoria, orientagdo, monitoramento e
participagdo na implantagéo e no desenvolvimento das atividades
contidas no Plano de Trabalho.

Firmar vinculo com o Representante Técnico, Gerente
Administrativo e Equipe Técnica, estabelecendo de forma clara, as
regras a que serdo submetidos e os locais onde exercerdo suas
atividades.

Realizar a contratagdo de empregados para a execugdo do objeto
no espago publico, quando pagos integralmente com recursos desta
obedecendo ao principio da legalidade, impessoalidade e da
publicidade;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao
adimplemento do termo de fomento, néo se caracterizando
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responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica

pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da

parceria ou restri¢do a sua execu¢fo, comprovando os recolhimentos —

nas prestagdes de contas. \

j)  Distribuir a carga horéria dos profissionais de forma a garantir o
desenvolvimento das atividades e a prestacdo de atendimento
conforme proposto no plano de trabalho;

k) Elaborar programagio extra ao plano de trabalho: evento anual e
periodo de férias, complementando a formagdo da grade
permanente das atividades;

) Recolher ao erdrio Municipal os eventuais saldos dos recursos
repassados e ndo aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive
os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas.

m) Manter a ficha individual, a relagdo nominal das pessoas atendidas
através do TERMO DE COLABORACAO, bem como as listas de
presencas e a contabilidade e registros regulares devidamente
atualizados, estando estes sujeitos a exames sem prévio aviso, por
parte dos 6rgdos Municipais incumbidos da fiscalizagdo deste
Termo e ainda do TCESP;

n) Providenciar abertura de conta bancéria especifica em institui¢ao
bancaria oficial (CEF ou Banco do Brasil) — isenta de cobrangas de
taxas, para uso exclusivo na execugdo do objeto pactuado e
aplicacdo dos recursos repassados;

0) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos
(DOC, TED, Crédito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos
empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer
pagamentos;

p) Manter os recursos aplicados em caderneta de poupanga quando os
mesmos ndo forem utilizados em prazo inferior a 30 (trinta) dias;

q) Apresentar, mensalmente, a Secretaria de Esporte e Lazer,
prestagdo de contas parcial, mediante apresentagio de relatorio das
atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros
recebidos, bem como da declaragdo quantitativa de atendimento 5
nesse periodo, assinada pelo representante da PROPONENTE,
conforme modelo especifico, acompanhado de copia dos extratos «
da conta bancdaria especifica; /™

r) Apresentar de acordo com as Instru¢des n® 02/2016 do TCE/SP, '
em at¢ 10 (dez) dias tteis apdés o encerramento de cada |
quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugdo do convénio \
no periodo, apresentando comparativo especifico das metas '
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcangados, bem como respectiva prestacdo de contas;

s) Prestar contas final até de janeiro do exercicio seguinte ao
recebimento dos recursos, nos moldes das instrugdes especificas
editadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, e
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critérios da Lei n.° 13.019 de 31 de julho de 2014. Recolher ao
Erario Municipal os eventuais saldos remanescentes dos recursos
repassados e ndo aplicados dentro do periodo aprazado, inclusive
os provenientes das aplicagdes financeiras realizadas. O
descumprimento do prazo estipulado para a apresentagdo da
prestacdo de contas, assim como para se efetuar o recolhimento, se
for o caso, acarretara o impedimento de receber quaisquer outros
recursos da CONCEDENTE;

t)  Anexar e entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual, a
demonstracio de resultado do exercicio e a demonstragdo das
origens e aplicacdo dos recursos da Entidade parceira, segundo as
normas contabeis vigente para o terceiro setor;

u) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contado
do dia 1til subsequente ao da prestagdo de contas, os documentos
originais que compdem a prestagdo de contas;

v) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgio
repassador no corpo dos documentos originais da despesa, e em
seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a ser
entregue no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor
pago parcialmente quando a despesa for paga com recursos do
objeto e de outras fontes;

w) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e
em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes, com as seguintes informagdes: data da
assinatura, identificagio do instrumento, do Orgdo Concedente,
descri¢do do objeto da parceria, valor total da parceria, valores
liberados, e situagéo da prestag@o de contas da parceria;

x) Garantir a afixacdo de placas indicativas da participacdo da
Prefeitura Municipal de Diadema, Secretaria/Coordenadoria de

, em lugares visiveis nos locais da execugdo dos projetos e,
consoante a legislagdo pertinente que rege a matéria, conforme
manual de identidade disponivel,

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3. O presente TERMO DE COLABORACAO tera vigéncia de 12 (doze) meses,

a partir de 01 de junho de 2023, podendo ser prorrogado por iguais periodos,

desde que devidamente justificado o motivo por escrito, apresentada com |
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, até o limite de 60 meses. [
3.1. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagio da "
organizacdo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do termo
inicialmente previsto.

3.1.1. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo deve ser feita

pela administragdo publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
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CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

4.0 MUNICIPIO repassara, mensalmente, o valor maximo de R$ 71.899,00
(Setenta e um mil, oitocentos e noventa e nove reais).

PARAGRAFO UNICO - O MUNICIPIO efetuars, mensalmente, até o 10°
(décimo) dia 1util de cada més, o repasse dos recursos financeiros, conforme
previsto no caput desta cldusula, mediante a prestagdo de contas do repasse do
més anterior.

Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao Objeto, na
agéncia n® 0717-X_, no banco _001- B. Brasil , conta-corrente n® _125915-
6_:

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

5.0 valor total estimado da presente parceria é de R$862.788,00 (Oitocentos €
sessenta e dois mil, setecentos e oitenta e oito reais), sendo executado mediante
a previsdo or¢amentaria na seguinte forma:

Funcional programatica (11.02.27.813.0011.2093) fonte de recursos do Tesouro
Municipal, elemento de despesa (3350.39 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica).

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.No primeiro dia util ao encerramento do periodo, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL-OSC devera apresentar a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios da Secretaria de Esporte e
Lazer,1 versdo impressa e 1 versdo digital podendo ser em cd do demonstrativo
financeiro, juntamente com a prestagdo de contas, que demonstre as receitas e
despesas do periodo anterior e o requerimento de solicitagdo de repasse, a fim
de que a referida Comissdo possa emitir parecer técnico sobre o fiel
cumprimento deste TERMO DE COLABORACAO, o qual serd encaminhado &
Secretaria de Financas do MUNICIPIO, até o quinto dia atil do més da
prestagd@o de contas, para as providéncias pertinentes.

PARAGRAFQO PRIMEIRO - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-OSC devera apresentar versdo impressa e digital da lista de freqiiéncia
mensal dos alunos e do relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas
pelos profissionais no perfodo referente ao cumprimento do objeto, em
conformidade com o plano de trabalho, devendo ser analisado e aprovado pela
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio de Convénios da Secretaria de
Esporte e Lazer.
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" esp‘”tPA&GRAFC SEGUNDO - Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL-OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com Tecursos

provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de g

inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da \
propriedade a administragdo plblica, na hipotese de sua extingao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio poderdio ser pagas com recursos do
Convénio, despesas decorrentes de multas, juros, taxas, ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracao.

6.1. A prestacdo de contas deverd, obrigatoriamente, conter assinatura do representante
legal do(a) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC, em conjunto com um
contador e/ou técnico em contabilidade, regularmente inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade de Sdo Paulo — CRC-SP, nos termos dos arts. 3%, § 3°, 10 e 11, da Resolucéo
CFC n° 1097/2007, que se responsabilizardo civil, administrativa e criminalmente pela
prestagdo de contas apresentada.

6.2. Fica vedada a contratagdo de empresas, pessoa juridica, de terceirizagdo de méo de
obra e ou Cooperativas de fornecimento de méo de obra, pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL-OSC, para pessoal de Recursos Humanos — RH, para realizar as
atividades fim, na operacionaliza¢do do Convénio.

6.3. . A ndo apresentacdo das prestacdes de contas, nos prazos estipulados, acarretard a
inclusdo da CONVENENTE no CADIN, impedindo o repasse de novas parcelas de
recursos e poderd implicar a posterior devolugdo dos recursos, acrescidos de juros e
corregdo monetaria e impedira a CONVENENTE de firmar novos Termos com a SEL.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA

7.0 presente TERMO DE COLABORACAO poderd ser denunciado por
qualquer das partes, mediante comunicagio escrita, com prazo de antecedéncia
de no minimo 60 (sessenta) dias, bem como por descumprimento de qualquer de
suas clausulas, nos termos da lei vigente, em qualquer época.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
APLICAVEIS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
8. Pelo descumprimento dos termos da parceria firmada, ou pratica de outros
ilicitos, garantida a prévia defesa, a OSC podera responder por ato de improbidade
administrativa e sofrer as seguintes san¢es administrativas:
a) adverténcia; f
b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de fomento, termos de colaboragdo e contratos com Orgaos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo
ndo superior a 2 anos;
c) declarag@o de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
termos de fomento, termos de colaboragio e contratos com 6rgéos e entidades de
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todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que —
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da sociedade
civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base na letra “b”.

c.1.) A sangdo estabelecida na letra “c” é de competéncia exclusiva do Secretario
Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser
requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagio.

APLICAVEIS AO MUNICIPIO:

8.1. Os dirigentes, gestores, administradores publicos poderfo ser
responsabilizados na esfera penal caso suas condutas caracterizem-se como
crime.

a) A pessoa que tiver emitido o parecer técnico atestando, indevidamente, que a
organizagdo tinha capacidade operacional e técnica para a execucio da parceria
podera ser responsabilizada administrativa, penal e civilmente, sendo condenada,
ainda, a restituir os cofres ptiblicos, desde que fique comprovado que ela agiu com
dolo ou culpa.

b) A pessoa que atestou ou exarou parecer técnico afirmando que a organizacio
realizou determinadas atividades ou cumpriu as metas exigidas e, ao final, se
constate que isso ndo ocorreu, poderd ser responsabilizada administrativa, penal e
civilmente, sendo condenada, ainda, a restituir os cofres ptiblicos, desde que fique
comprovado que ela agiu com dolo ou culpa. -
8.2. A depender do caso concreto, ¢ possivel também responsabilizar o
administrador pablico, o gestor, a organizagio da sociedade civil e seus dirigentes.

Constitui ato de improbidade administrativa que causa lesfo ao erério:

- qualquer agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, que enseje perda patrimonial,
desvio, apropria¢do, malbaratamento ou dilapidacdo dos bens ou haveres;

- frustrar a licitude de processo licitatorio ou de processo seletivo para celebragio
de parcerias com entidades sem fins lucrativos, ou dispensé-los indevidamente;

- facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorporagdo, ao patriménio
particular de pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores publicos
transferidos pela administragéo publica a entidades privadas mediante celebragio
de parcerias, sem a observincia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie;

- permitir ou concotrer para que pessoa fisica ou juridica privada utilize bens,
rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela administragio publica a
entidade privada mediante celebracdo de parcerias, sem a observancia das
formalidades legais ou regulamentares aplicaveis & espécie;

- celebrar parcerias da administragio publica com entidades privadas sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

- frustrar a licitude de processo seletivo para celebragdo de parcerias da
administragdo piblica com entidades privadas ou dispensa-lo indevidamente;
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- agir negligentemente na celebragéo, fiscalizagido e anélise das prestagdes de

contas de parcerias firmadas pela administragio ptiblica com entidades privadas; o

- liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades
privadas sem a estrita observéncia das normas pertinentes ou influir de qualquer
forma para a sua aplicagdo irregular. (...)

Constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da
administracdo publica:

- qualquer a¢do ou omissdo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade,
legalidade, e lealdade as institui¢des, e notadamente:

- descumprir as normas relativas a celebragfo, fiscalizagdo e aprovacio de contas
de parcerias firmadas pela administragdo ptiblica com entidades privadas.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9. Operar-se-4 a rescisdo unilateral pelo MUNICIPIO ante a infragdo legal das
obrigagdes assumidas, observados os principios do contraditério e ampla defesa,
podendo 0 MUNICIPIO fazé-lo em caso de ndio mais atender ao interesse publico,
especialmente:

I- se houver inadimplemento de cldusulas, especificagdes, determinagdes da fiscalizagio
ou prazos;

II- se houver utilizagdo de recursos em desacordo com o objeto e orgamento apresentado;
II1- se houver a falta de apresentagio de prestagiio de contas no prazo previsto.

IV - Se ndo forem recolhidos aos cofres do MUNICIPIO quaisquer saldos remanescentes
do convénio, na forma e no prazo determinados por notificagdo respectiva, devidos pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC;

V -Se ndo tiver havido comprovagdo da boa e regular aplicagio da parcela anteriormente
recebida, conforme estabelecido nas cldusulas do presente TERMO DE
COLABORACAO;

VI — Se verificadas praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragio

Publica;

VII - Se a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC deixar de adotar as

medidas saneadoras apontadas pelo participe repassador de recursos; e}

Paragrafo Unico: Se a prestagdo de contas for apresentada apos a data determinada, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC devera apresentar justificativa que
sera avaliada pela Comissdo de Fiscalizagfio que emitird relatério a ser apreciado pelo
Secretario da Pasta, o qual decidira se a prestagdo de contas sera recebida, analisada e
encaminhada para processamento ou se 0 repasse sera suspenso e o0 Convénio rescindido,
com as consequéncias cabiveis perante as leis;
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P *R9&*hipotese de resolugdo unilateral por parte da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL-OSC, eventuais perdas ¢ danos serdo apurados judicial ou
administrativamente, de acordo com a gravidade da falta. o

9.2. Fica facultado & ADMINISTRACAO PUBLICA assumir ou transferir a \
responsabilidade pela execugdio do presente Convénio, no caso de ocorréncia de Ao
paralisagiio ou de fato relevante, de modo a evitar a descontinuidade das atividades.

9.3. Quando da conclusio, denlincia, rescisdo ou extingéio deste Termo de Colaboragéo,
devera ocorrer a prestacdo de contas dos recursos ja recebidos, bem como dos saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes
financeiras.

9.4. Todos os recursos nio utilizados deverdo ser devolvidos aos cofres publicos, através
de depdsito em conta bancéria indicada pelo MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias contados da data da conclusdio, dentncia, rescisdio ou extingdo do
convénio.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

10.0 MUNICIPIO estar4 isento de responsabilidade por quaisquer problemas
advindos de litigios e/ou reivindicagdes legais impostas, inclusive em
decorréncia de reclamagdes trabalhistas e previdencidrias contra a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL-OSC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias
decorrentes do presente convénio, com exclusdo expressa dos demais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correrdo por
conta das dotagdes a serem consignadas no exercicio vindouro.

Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre as partes.

12.3. O extrato do presente Termo de Colaboragdo serd publicado na Imprensa
Oficial, no prazo méximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da
Lei 13.019 de 31 de julho de 2014

12:4. A fim de instruir e normatizar, deverdo ser considerados como anexos, 0s
constantes no edital de chamamento, e os fornecidos pela CONCEDENTE em
forma de instrucdo normativa e/ou decreto municipal.

E por estarem de acordo com todas as clausulas, assinam o presente TERMO DE
COLABORACAOQO em 03 (trés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de
direito, na presenca de duas testemunhas que ao final subscrevem:

Secretaria de Esporte e Lazer -Rua Orienti Monti, 195 — Centro — Diadema/SP
Tel. (11) 4056-3142 — Email: esporte.lazer@diadema.sp.gov.br " PREFEITURA DE

w4 DIADEMA

/\ TRABALHO QUE FAZ A DIFERENCA




CANDIDATA

Cidade
Sul-Americana
do esporte

Diadema, 01 de junho de 2023.

\ wWANO -

X
LUCIANA A AVELINO

Secretdria de Esporte e Lazer
MUNICIPIO DE DIADEMA

ﬂ&ﬂ & @Cﬁ{ /OF)/(WVGR

"~ SALETE HENRIQUE DE OLIVEIRA
_ Presidente )
ASSOCIACAO PROJETO REMANDO COM A MARE

TESTEMUNHAS:

11
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A Cidade 2 ]
R S espire = ANEXO XVII
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO DE

COLABORACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO PROJETO
REMANDO COM A MARE

TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):005/2023 SEL
OBJETO: DESENVOLVIMENTO DO PROJETO DE ESCOLAS DE FUTEBOL DE
CAMPO

ADVOGADO(S)/ N° OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados: 1. Estamos CIENTES de que: a) o
ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo trimite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico; b)
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagSes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCESP; c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil; d)

Qualquer alteragdo de enderego - residencial ou eletrénico - ou telefones de contato

devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo. 2. Damo-nos por
NOTIFICADOS para: a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicagio; b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais

couber.

LOCAL e DATA: Diadema, 01 de junho de 2023.
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Cidade o
Sul-Americana
do esporte

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Luciana Silva Avelino

Cargo: Secretaria de Esporte e Lazer

CPF: 114.441.968-98 RG: 19.454.673-1

Data de Nascimento: 18/10/1970

Endereco residencial completo: Avenida Olinto Demarchi, 190 — Bairro Tabodo — Sdo
Bernardo do Campo/SP — CEP 09660-006.

E-mail institucional: Luciana.avelino@diadema.sp.gov.br

E-mail pessoal: Lu.atletismo@gmail.
Telefone:(11) 4053-3570 / (11) 99464-3304

Assinatura: \ YVQ
. P
Responsaveis que assinaram o ajuste:
PELA ENTIDADE PARCEIRA
Nome: Salete Henrique de Oliveira
Cargo: Presidente CPF: 178.527.548-80
RG: 27.602.500 Data de Nascimento: 21/07/1975

Endereco residencial completo: Rua S3o Genaro, 180 Apto 22A — Bloco A, Centro,
Municipio de Diadema — CEP 09910-700

E-mail institucional: remandocomamare!3@gmail.com

E-mail pessoal:

Telefone(s): (11) 4066-1091 / 96813-4070

Assinatura: » ;M 7‘9/ a '{/)u'/z/m/»

(*) Facultativo. Indicar quando j4 constituido, informando, inclusive, o enderego
eletrdnico.
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